VERBALE DI INCONTRO SINDACALE

il giorno 12 novembre 2012 la Fenice qualitd per Pambiente spa, rappresentata da
Kalman Erdelyi, con lassistenza dell'Unione Industriale di Torino, si & riunita con le
Rappresentanze Sindacali Nazionali di FIM, FIOM, UILM, FISMIC per esaminare il
progetto formativo dal titolo “Tecnichal training” — ID 67404 da presentare per la

richiesta di contributo da parte di Fondimpresa.

Premesso che la formazione € uno strumento strategico di valorizzazione delle risorse
umane e confribuisce in modo determinante ailaggiornamento e alla qualificazione di
lavoratori e lavoratrici e che come tale diventa uno strumento funzionale alla crescita
competitiva ed economica delfazienda, il piano di formazione ha I'obiettive di rafforzare le
competenze tecniche ed operative delle risorse aziendali.

Si precisa che la formazione avverra in orario di lavoro e che il piano vedrad coinvolti i
dipendenti delle unita operative di Cascine Vica, Rivoli (To), Cassino (Fr), Melfi (Pz) e

Pomigliano {(Na).

Il piano sara cosi strutturato:
- n. 17 azioni formative articolate secondo lo schema seguente e l'intero piano vedra il
coinvolgimento di un totale di 163 risorse;

- la conclusione del piano & prevista entro il 31 dicembre 2013;




AT it A  coms | N-PARTECIPANT lpupata
FRIGORISTI BASE TORINO | 8 24h
1° EDIZIONE

FRIGORIST] BASE TORINO 8 24h
2° EDIZIONE _

FRIGORISTI BASE CASSINO 10 24h
3° EDIZIONE

FRIGORISTI SPECIALIZZAZIONE TORINO 13 16h
1° EDIZIONE

FRIGORISTI SPECIALIZZAZIONE TORINQO 12 16h
2° EDIZIONE

FRIGORISTI SPECIALIZZAZIONE TORINO 13 - 16h
3° EDIZIONE

FRIGORISTI SPECIALIZZAZIONE TORINO 13 16h
4° EDIZIONE '

CONDUTTORI GENERATORI DI TORINO 8 56h
VAPORE | GRADO

1°EDIZIONE

CONDUTTORI GENERATORI DI TORINO 8 56h
VAPORE Il GRADO

2° EDIZIONE

COMPRESSORI TORINO 8 8h
1° EDIZIONE

COMPRESSORI TORINO 8 8h
2° EDIZIONE

COMPRESSORI POMIGLIANO 8 8h
2° EDIZIONE |

SALDATORE AD ARCO ELETTRICO TORINO 8 16h
1° EDIZIONE

CABINIST MELFI 10 16h
1° EDIZIONE

CABINISTI POMIGLIANO 10 16h
2° EDIZIONE

CABINISTI MELF] 10 16h
3° EDIZIONE

PLC TORINO 8 24h
1° EDIZIONE




Dopo attento esame del progetto in questione, le parti convengono sul fatto che il progetto
risponde alle esigenze dei lavoratori coinvolti in qualitd di destinatari degli interventi

formativi.
Cid premesso le parti sottoscrivono il presente atto a conferma della comune volonta di

dare attuazione al piano formativo in oggetto.
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